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Porté par:

JOURNEE DE SENSIBILISATION A @ ® o
L'INNOVATION MANAGERIALE ET I-MANO-.
ORGANISATIONNELLE DANS L'AIDE 2%
A DOMICILE

le 7 juin 2021

Salle des congrés de Jonzac

Pourquoi et comment engager une
transformation dans les SAAD ?

9h15 - Accueil des participants

9h30 - Introduction par Francoise JEANSON, Conseillére Régionale a la Région
Nouvelle-Aquitaine, 'AG2R LA MONDIALE, et les CARSAT Aquitaine et Centre Ouest

10h - Pléniére Partie 1: Paroles de dirigeants

10h45 - PAUSE

11h15 - Pléniére Partie 2: Les approches en 300 secondes \:\
12h15 - Pause déjeuner autour des stands

14h - Intro en pléniére

14h15 - Le Lab’ des approches (Un jab’ au choix)

- Le Lab’ MQVT - Resanté-vous

- Le lab” Montessori - Resanté-vous

- Le lab’ lean - RUBEES

- Le Lab Buurtzorg - Collectif lTHumain d'abord
- Le lab’ Organisation collective - Sens Collectif

15h - Ateliers en sous-groupe (Un atelier au choix) |

- Atelier 1: Regards croisés d'aide a domicile sur cette transformation

- Atelier 2 : Regards croisés d'encadrants intermeédiaires sur cette transformation
- Atelier 3 : Innovation managériale et qualité de vie au travail

- Atelier 4 : « Je suis prét : par ou commencer ? » Premiers pas et financements

15h45 - PAUSE

16h - Ateliers en sous-groupe (Un atelier au choix)

- Atelier 1: Premiers pas : retour d'aides a domicile
- Atelier 2 : Premiers pas ; retour des encadrants intermédiaires
- Atelier 3 : Innovation managériale et impact économique

17h15 - Fin
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