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Méthodologie d’élaboration
• Appel à partenariat auprès d’EHPAD à moins de 20 kms 

du CHSP
• Rencontre avec Directeurs et/ou cadres de 3 EHPAD: La 

cavalerie, La madeleine, Le petit Gardonne
• Formalisation du dispositif avec les EHPAD partenaires

– Fiches de postes
– Convention
– Charte de fonctionnement
– Plan de travail
– Fiches d’intervention 

• Démarrage en juin 2018



Le projet: activités de l’infirmier
• Interventions dans les EHPAD partenaires selon 3 modalités

– Dans le cadre de situations d’urgence (dégradation brutale de 
l’état clinique du patient) nécessitant une évaluation clinique 
infirmière et/ou un acte relevant de la compétence de 
l’infirmier, sur la base de protocoles préétablis et/ou en lien 
avec centre 15.

– Dans le cadre d’une continuité des soins infirmiers  non 
programmés, sur la base d’une prescription médicale anticipée, 
datée, signée par le médecin traitant du résident ou en retour 
d’hospitalisation / des urgences

– Dans le cadre de l’accompagnement des équipes sur la base 
d’un passage chaque nuit dans chacun des EHPAD partenaires 
pour soutenir les équipes  de nuit, renforcer les compétences en 
matière de gestion des situations rencontrées.

• Interventions aux urgences dans la filières personnes âgées



Modalités d’intégration et de pilotage

• Parcours intégratif de jour et de nuit sur 
chacune des EHPAD et aux urgences
– Maximum 5 jours et 5 nuits par secteur
– Prise de connaissance des outils et organisations 

des EHPAD
– Découverte des modalités de suivi: fiche 

intervention, tableau de suivi de l’activité 
• Modalités de pilotage : COPIL hebdo puis 

trimestriel. Bilan de l’intégration puis activités



POINT ACTIVITE

• Projet débuté mi-2018 avec des difficultés sur 
2020 en lien avec la COVID

• Sur 2019 , quelques indicateurs 
Nombres d'appels en provenance des EHPAD 457

Nombre de déplacement de l'IDE en EHPAD 1573

Nombre de résidents ayant fait l'objet d'intervention par l'IDE de nuit 1311

Nombre d'actes réalisés par type d'intervention : 2223

Soins relationnels 555

Accompagnement de l’équipe 290

Nombre d'appels au 15/ SOS médecin suite à l'intervention de l'IDE
44

Nombre d'hospitalisation évitées 81
Nombre de retour nocturne des urgences facilité par la présence IDE de nuit pour 
retour nocturne des urgences 17



BILAN
• Les points positifs

– Intégration des IDES
– Satisfaction de tous les partenaires: médecins, directions, 

professionnels et résidents  
– Impact sur la QVT des professionnels de nuit en EHPAD
– Impact sur les hospitalisations 
– Satisfaction du Centre 15

• Les axes d’amélioration
– Etendre le dispositif à un EHPAD complémentaire
– Etoffer le lien avec le centre 15, les médecins traitants et 

les  médecins coordonnateurs
– Renforcer l’attractivité du poste
– Déployer les dispositifs de gestion à distance



Merci de votre attention
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