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Ville de Bordeaux vs Métropole (28 communes)

Population bordelaise 257 858 habitants vs population de la métropole 791 268 habitants

Personnes âgées +75 ans : 

• Population de Bordeaux = 7,2 % soit 18 304 personnes

• Population de la Métropole = 7,9% de la population soit 62 949 personnes

Domicile vs EHPAD : Capacité d’accueil en EHPAD (et USLD) à titre permanent 

• à Bordeaux = 1971 lits d’hébergement permanent

• Sur la Métropole 24 communes sur 28 comprennent 4 328 lits d’hébergement permanent

Professionnels de santé libéraux (chiffres ARS pour 2018) :

• Médecins : 419         • Infirmiers : 449          • Kinés : 480      • Pharmaciens : 114 • SSIAD/SPASAD : 1 (350 places)

LE TERRITOIRE



304/05/2021

PAERPA BORDEAUX

Délégation départementale de Gironde

Un dispositif original :

 Le CHU investi historiquement sur la gériatrie 

 Une « hotline » dédiée avec avis de médecins gériatres

 Une EMOG identifiée par les médecins de ville 

 Une EMOG qui sort de l’hôpital

 Un dispositif qui renforce le lien ville hôpital 

 Un dispositif que l’ARS renforce en l’élargissant à la rive droite de Bordeaux

L’UNITÉ MOBILE DANS LA CITÉ DU CHU
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Démarrage en 2015

Equipe pluridisciplinaire : un médecin gériatre, une infirmière, une assistante sociale, une secrétaire, un 
pharmacien, un psychiatre et un ergothérapeute

Intervient sur demande : 

• du médecin traitant 
• de l’hôpital
• de la plateforme autonomie seniors 
• = coordination territoriale d’appui (CTA)
• d’intervenants sociaux et médicaux 
• de la famille
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Répartition des adresseurs –moyenne 
calculée de 2016 à 2020



2016 2017 2018 2019 2020

918 1287 1372 1544 1500
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Types d’interventions de l’unité :

1. Evaluation gériatrique standardisée (EGS)

 Une évaluation pluridisciplinaire de la situation de la personne âgée mais aussi de son aidant sur un plan :

 Médical ; pharmaceutique ; gérontologique ; psychiatrique

2. Mise en place d’un parcours de santé pour les personnes isolées en rupture de soins : recherche de médecins traitants, 
prise de rendez-vous en consultations dans les différentes spécialités médicales avec organisation du transport

3. Orientation du patient dans la filière gériatrique : consultations mémoire, organisation d’HDJ, avec en systématique 
organisation du transport si besoin (commandes d’ambulance, organisation avec l’entourage)

4. Suivi à échéances régulières (systématique à 1 mois pour chaque patient évalué)

Evolution du nombre d’interventions (EGS + coord +régulation tél, conseils de suivi conciliations médicamenteuses, 

conseils psy, VAD ergothérapie, suivis tél à 1 mois, mesures de protection judiciaire) entre 2016 & 2020 :
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Le lien ville - hôpital  : 

• Un courrier reprenant l’ensemble des données de l’EGS et les préconisations 
d’optimisation thérapeutique adressé au médecin traitant

• Des propositions de modifications thérapeutiques transmises au pharmacien d’officine 
et au médecin traitant

• La mise en place de soins à domicile si nécessaire avec transmission de l’EGS aux 
infirmiers (SSIAD et libéraux) : d’infirmiers, de kinésithérapeutes, de pédicures, 
orthophonistes

• Des réunions de concertation avec les différents partenaires médicaux, sociaux, 
soignants autour des prises en charge complexes
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Les autres missions de l’unité :

• Un travail de communication conséquent auprès des partenaires (publication d’articles, 
participation à des congrès, formations médicales continues,…)

• Diffusion des bonnes pratiques en gériatrie aux soignants, médecins, pharmaciens, partenaires 
sociaux (formations autour de la iatrogénie, de la confusion, facteurs de risques de chute…)

• Contribution aux travaux de l’OMEDIT pilote des actions « médicaments et dispositifs médicaux » 
du projet PAERPA (enquête PAERPA sur les prescriptions de médicaments, formation PAERPA)
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1. Une extension reconnue et 
financée par l’ARS sur des 
territoires déjà couverts par 
l’unité en particulier et en 
1er lieu sur la partie de la 
Métropole la plus en 
manque de ressources 
(démographie médicale, 
places en structures, 
SSIAD, …

2. Une capitalisation des 
missions développées dans 
le cadre de la crise tout en 
retrouvant la spécificité du 
domicile 

3. Un travail de mise en 
cohérence entre les 
différents intervenants : 
Dispositif d’appui à la 
coordination (DAC), Equipe 
mobile de psychiatrie, HAD, 
évaluations du niveau 
d’indépendance du 
particulier par les équipes 
médico-sociales du 
Département, 
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